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Anforderungsprofil der Position ,,Dirigent und Musikalischer Leiter JMA* (m/w/d)

1.) Eachliche Anforderungen

- Erfahrung mit der Leitung von (Jugend-)Blasorchestern unterschiedlicher Altersstrukturen
und Niveaustufen

- Erarbeitung von Konzertprogrammen verschiedener Musikgenres (sinfonische Blasmusik,
Rock/Pop/Film/Musical, traditionelle Blasmusik)

- Leitung von Konzerten und Auftritten bei festlichen Veranstaltungen und Volksfesten

- Erfahrung im musikpadagogischen Arbeiten mit Kindern und Jugendlichen vom
instrumentalen (Blechblaser, Holzblaser oder Schlagwerk) und/oder theoretischen
Einzelunterricht Uber die Arbeit mit Kleingruppen bis hin zu Kammermusik und
Orchesterarbeit

- Fahigkeit und Bereitschaft zur Arbeit im Rahmen eines Vereinsprofils, welches sowohl
eine musikalische als auch eine charakterliche Férderung junger Menschen als zentrale
Zielkompetenzen vorsieht, Zusammenarbeit mit einem Vorstandsteam sowie Lehrerteam
aus Kollegen und Kolleginnen verschiedener Fachbereiche

2.) Personliche Anforderungen

- Flexibilitat und Offenheit

- Eigenmotivation und Gestaltungswillen

- Belastbarkeit

- Wissen um wechselnde Arbeitszeiten und teils flexible Zeitgestaltung

- Organisatorisches Geschick - Fahigkeit zur Planung und Durchfiihrung, zur Leitung und
Koordination

- Sicherer Umgang mit finanziellen Budgets und Rahmenbedingungen

- Bereitschaft zur kontinuierlichen Weiterentwicklung und Vertiefung eines musikalischen
Vereinsprofils

- Bereitschaft sich mit dem Verein, den Vereinsinteressen und -strukturen zu identifizieren

- Aktivitat im Bereich der (musikalischen) AuRenwirkung, Reprasentanz und Wirkung des
Vereins

- Interesse am Leben und den Neigungen und Winschen junger Menschen

3.) Dies bieten wir Ihnen

- ein Anstellungsverhaltnis im Umfang von 20 — 24 Stunden pro Woche

- sehr gute Arbeitsbedingungen u. a. durch die Unterstitzung und Zuarbeit eines breit
aufgestellten ehrenamtlichen Vereinsvorstands, ein eigenes Vereinshaus mit
Orchesterprobenraum und Biro sowie verschiedene Unterrichtsraume

- flexible Méglichkeiten zur musikalisch-kreativen Gestaltung und Entfaltung

- eine Schulerzahl von ca. 190 Kindern und Jugendlichen von der musikalischen
Grundausbildung bis zum jungen Erwachsenen im Hauptorchester

- ein Mini-Ensemble und drei aufeinander aufbauende Orchester im Alter von ca. funf bis
25 Jahren mit zahlreichen Auftritten und Konzerten in der Region und dartber hinaus

- ein fachlich kompetentes Lehrerkollegium

- ein grof3es Notenarchiv mit Literatur aller Facetten der Literatur fir Blaser und
Blasorchester

- ein Jahreskonzert im groRen (Konzert-) Saal der Stadthalle Gutersloh
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